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Hämeen TE-keskuksen 10-vuotisjuhla 20.9.2007, Sibelius-talo, Lahti
Maa- ja metsätalousministeri Sirkka-Liisa Anttila

Arvoisa juhlaväki,

1.9.2007 tuli kuluneeksi 10 vuotta TE-keskusten toiminnan käynnistymisestä. Syyskuussa 1997 maamme oli vasta toipumassa 90-luvun alkuvuosien laman vakavista vaikutuksista kansantalouteen, työllisyystilanteeseen ja yritystoimintaan. Lama kosketti erityisen syvästi perinteisiä teollisuuspaikkakuntia, mm. Lahtea, jossa työttömyys kohosi pahimmillaan lähes 30 prosenttiin ja moni, erityisesti idän kauppaan tukeutunut yritys ajautui ahdinkoon, jopa konkurssiin.
Myös TE-keskusten alkutaival oli haasteellinen. Keskukset synnytettiin varsin ripeällä aikataululla. Hallintomallista vallitsi erilaisia poliittisia näkemyksiä ja myös ohjaavat ministeriöt näkivät integraation asteen ja esimerkiksi TE-keskusten johdon aseman hyvinkin eri tavalla. 
Alkuvaikeuksista huolimatta TE-keskukset ovat mielestäni täyttäneet niihin asetetut odotukset varsin hyvin. Vuosien varrella toteutetut arvioinnit ja asiakaslaadun mittaukset viestivät, että TE-keskusten toimintaan ja palveluihin ollaan tyytyväisiä. Viestit maakunnista kertovat myös, että aluekehitykseen liittyvä yhteistyö esim. maakuntaliittojen kanssa on kehittynyt parhaimmillaan aidoksi aluekehityskumppanuudeksi. 
Matkan varrella sidosryhmät ovat kuitenkin viestineet, että TE-keskusten isäntäministeriöiden putkiohjaus ja oman reviirin varjelu ovat haitanneet keskusten toimintaa. Nyt tämäkin ongelma on poistumassa, kun hallitusohjelman mukaisesti TE-keskuksia ohjaava uusi, superministeriöksi kutsuttu työ- ja elinkeinoministeriö aloittaa toimintansa 1.1.2008 alkaen. Toivon mukaan se luo TE-keskuksille entistä paremmat toimintaedellytykset, mutta samalla se varmasti asettaa toiminnalle kokonaan uusia haasteita. Uuden ministeriön perustamisen jälkeenkin tulosohjausvastuuta säilyy vielä niin maa- ja metsätalousministeriöllä kuin sisäministeriöllä, toki yhteistyössä TEM:n kanssa.  
TE-keskusten aika vuodesta 1997 alkaen on kokonaisuutena ollut Suomelle positiivisen kehityksen ja kasvun aikaa. Tilastojen mukaan työttömyys on aidosti puolittunut, yrityksiä on enemmän kuin koskaan maamme historiassa ja kilpailukykymittauksissa Suomi sijoittuu maailman kärkimaiden joukkoon. Aasian mahtimaiden Kiinan ja Intian nousu on monessa suhteessa käännetty uhkasta mahdollisuudeksi. Täällä Hämeessä 1990-luvun alun lamasta toipuminen kesti kuitenkin aikansa, sillä lamasta nousun avain eli vientivetoisen teollisuuden kasvu ei heti hyödyttänyt meitä. Myöhemminkin takaiskuja on koettu mm. matkapuhelimien muoviosia valmistavien alihankkijoiden osalta, kuten te tällä Lahdessa hyvin tiedätte mm. tapaus Foxconnin pohjalta. 

Kokonaisuutena maamme taloudella menee tällä hetkellä oikein hyvin. Olisi mukava sanoa, että tilanne on kokonaan TE-keskusten ansiota. Todellisuudessa taustalla on monia muitakin tekijöitä, kuten myönteiset suhdanteet, laman keskellä aloitettu tutkimusresurssien määrätietoinen kehittäminen sekä ennen kaikkea yritystemme innovatiivinen toiminta ja maamme vahva osaamisen pohja. Toisaalta uskon, että myös TE-keskukset ovat omalta osaltaan vaikuttaneet äsken mainittuihin tekijöihin. 

Vaikka meillä nyt meneekin hyvin, niin toivottavasti emme tuudittaudu liialliseen itsetyytyväisyyteen, koska se on usein kohtalokasta. Myönteisen kehityksen jatkumiseen liittyy monia haasteita ja epävarmuustekijöitä, joista luonnollisesti maailmantalouden kehitys, kansakuntamme ikääntyminen ja sen mukanaan tuoma pula osaavasta työvoimasta sekä yritystemme varovaisuus kasvun suhteen ovat keskeisimpiä.

Hyvät kuulijat 

Uuden työ- ja elinkeinoministeriön valmistelutyön yhteydessä on tarkasteltu TE-keskusten organisaatiorakennetta ja mietitty siirtymistä TEM-ministeriön strategisten tavoitteiden mukaiseen organisoitumiseen myös TE-keskusten sisällä. Samoin olennaista on työvoimatoimistoverkoston parempi hyödyntäminen osana TE-keskusta. Maataloushallinnon osalta TE-keskuksissa on kaksi kokonaisuutta: maaseudun kehittämistehtävä ja valvonta. Näillä kahdella kokonaisuudella on selkeä yhteys, jonka maataloushallinnon näkökulmasta haluaisimme jatkossakin säilyttää. Pois suljettua ei kuitenkaan ole se, että TE-keskusten maaseutuosastoilla voitaisiin erikoistua alueellisesti. Tästä esimerkkinä voisi olla suuret maatalouden investointihankkeet, joiden kaikkien asiantuntemusta ei välttämättä tarvitsisi olla jokaisessa keskuksessa. 
Käytännön tasolla strategisten linjausten toteuttaminen edellyttää, että uudella ministeriöllä ja sen alaisella hallinnolla on kykyä reagoida ennakoivasti sekä työ- että elinkeinopolitiikan haasteisiin. Lähtökohtana on, että ministeriöstä ja TE-keskuksista muodostuisi vahvoja toimijoita, joilla on kykyä reagoida talouden ja toimintaympäristön haasteisiin ja toimia verkostomaisessa maailmassa. Ajan haasteisiin vastaaminen edellyttää ainakin kykyä panostaa innovaatioihin ja tuottavuuteen, työvoimaan ja sen saatavuuteen sekä ilmasto- ja energiapolitiikan muutoksiin. 
Korkean teknologian kehittäjänä ja hyödyntäjänä maamme on jo kansainvälistä huippua, mutta innovaatioiden kaupallistamisessa olemme vain keskimääräisiä. Siksi uuden työ- ja elinkeinoministeriön tehtävänä on tehostaa innovaatiotoimintaa ja tehdä ne välttämättömät rakenteelliset uudistukset, joilla saadaan täysimääräinen hyöty innovaatiotoimintaan suunnattavista resurssien lisäyksistä. Innovaatiotoiminta on myös ymmärrettävä entistä laajemmin. Innovaatiotoiminnan tulee sisältää perinteisten teknologisten innovaatioiden ohella myös teknologiset liiketoimintainnovaatiot, palvelujärjestelmien kehittämisen sekä työorganisaatiota koskevat innovaatiot. Innovaatiot eivät koske vain suuria yrityksiä ja kaupunkeja, vaan myös pienet maaseudun yritykset voivat niistä hyötyä ja kehittää omaa tuotantoaan. 
Innovaatioiden synnyn ja niiden jalostamisen kannalta on keskeistä, että myös alueellisen innovaatiojärjestelmän sekä innovaatioiden kaupallistamista tukevan riskirahoituksen kehittäminen. Tavoitteena on luoda vahva yritysten kasvua ja kilpailukykyä sekä tuottavuuden nostamista tukeva järjestelmä.
Pitkään jatkunut kasvu ja yritysten hyvä tilauskanta ovat johtaneet tilanteeseen, jossa yritysten kasvuvauhti on vaarassa hiipua, jos osaavaa työvoimaa ei ole saatavilla. Selvitysten mukaan pääkaupunkiseudun vaikutuspiirissä oleva Häme on yksi niistä alueista, joissa rekrytointeihin liittyvät ongelmat ovat vaikeimpia. Työnantajatiedustelujen mukaan työvoiman saatavuus on tällä hetkellä yksi suurimpia yritysten kasvun esteitä. Toisaalta työnhakijalla olisi tarve työllistyä mahdollisimman nopeasti uuteen työpaikkaan, ja tätä pitäisi pystyä eri keinoin helpottamaan. Ikärakenteen epäedullisen muutoksen seurauksena työvoiman saatavuudesta uhkaa muodostua jatkossa vieläkin pahempi talouskasvua ja kasvuyritysten kehittymistä rajoittava tekijä. 
Siksi uuden ministeriön keskeisiä tavoitteita on tehostaa ja nopeuttaa työvoiman kysynnän ja tarjonnan kohtaamista yhteistyössä muiden hallinnonalojen, mm. opetushallinnon, ja erityisesti yritysten kanssa. Uudessa ministeriössä yritystoiminnan kehittämisen palvelut ja kasvuyritysten tukeminen yhdistyvät työvoiman saatavuutta ja työntekijöiden osaamisen kehittämistä tukeviin palveluihin. Uskon tästä symbioosista olevan hyötyä kokonaisuuden hallinnalle. Alueellisissa TE-keskuksissa yrittäjyys-, työvoima- ja osaamiskysymyksiä on hoidettu rinnan ja kymmenen vuotta, joten ministeriön on korkea aika seurata perässä. 
Ilmastonmuutoksen hallinta sekä EU:n tasolla tai globaalisti sovittujen Suomen päästötavoitteiden täyttäminen edellyttävät niin työ- ja elinkeinoministeriöltä kuin maa- ja metsätalousministeriöltä aktiivisia toimenpiteitä. Panostamalla ympäristö-, energia- ja bioenergiateknologiaan luodaan hyvät edellytykset Suomen omien ilmastovelvoitteiden saavuttamiselle sekä alan yritysten kansainväliselle kasvulle ja alueiden työllisyydelle.
Olen mielihyvällä seurannut Lahden ja koko Hämeenkin aktiivisuutta ympäristöliiketoiminnan ja -tutkimuksen saralla. Palkintona määrätietoisesta kehitystyöstä valtioneuvosto päätti viime tammikuussa, että vuosia 2007–2013 koskevan osaamiskeskusohjelman osaamisklustereista ympäristöteknologiaklusterin vetovastuu uskottiin Lahdelle. Olette samoin aktiivisesti kehittäneet Suomen ja Kiinan välistä ympäristöliiketoimintaa, josta täällä Lahdessa äskettäin pidetty seminaari ja osapuolten kohtaaminen olivat hyvänä osituksena. 
Kuten edellä totesin, Suomi on kohdannut varsin onnistuneesti globaalin rakennemuutoksen haasteet. Asialla on kuitenkin myös kääntöpuolensa. Uudessa taloudessa alueet, yritykset ja työntekijät haastetaan jatkuvasti muuttuvaan tuottavuuskilpailuun. Teillä on täällä Hämeessä myös omia katkeria kokemuksia tästä kehityksestä, kuten monella muullakin paikkakunnalla naapurissa Kymenlaaksossa, Joensuussa ja Lohjalla. Saatujen kokemusten pohjalta uusi TEM-ministeriö tulee edelleen kehittämään kykyään reagoida sekä rahalla että eri toimijoiden koordinoidulla yhteistyöllä äkillisiin rakennemuutostilanteisiin. Toimenpiteillä on tarkoituksena auttaa muutoksen kohteena olevia alueita työllisyystilanteen hoidossa ja käynnistää uusi alku alueiden kilpailukyvyn kehittämiselle niiden omiin luontaisiin vahvuuksiin perustuvilla toimilla.

Samanaikaisesti hallitusohjelman mukaisesti käynnistymässä on maamme aluehallintoa koskeva kokonaisuudistus. Siinä yhteydessä mm. työvoima- ja elinkeinokeskusten roolia ja työnjakoa muiden valtion viranomaisten ja maakuntaliittojen kanssa täsmennetään. Nostaisin erityisesti ammatilliseen koulutukseen liittyvät kysymykset - kuinka voitaisiin vastata myös hallinnon rakenteita uudistamalla entistä paremmin osaavan työvoiman saatavuuskysymyksiin - suunnataan koulutuspaikkoja samoin kuin ammatillista koulutusta aloille, joissa yrityksillä on työvoimapulaa. Koulutuksen onkin jatkossa nykyistä paremmin vastattava työelämän tarpeisiin. Erityisen suuri haaste on ammatillisen koulutuksen järjestämisessä. 
Hyvät kuulijat 

Pidän selvänä, että TE-keskuksilla tulee jatkossakin olemaan keskeinen rooli alueellisen työ-, maaseutu- ja elinkeinopolitiikan hoidossa. Olen maa- ja metsätalousministerinä tervehtinyt tyytyväisyydellä myös uuden ministeriön tämänpäiväistä tiedotustilaisuutta, jossa todettiin ministeriöni asioiden hoidon säilyvän osana alueellista elinkeinopolitiikkaa ja TE-keskuksia.
Mielestäni työnjako, jossa alueellisen työvoima-, maaseutu- ja yrityspolitiikan hoidossa TE-keskukset tuovat yhteistyöhön valtion tahtotilan ja määrärahat ja maakuntaliitot vastaavasti alueiden tahdon ja resurssit, vaikuttaa lähtökohtaisesti luontevalta myös tulevaisuudessa. TE-keskusten ja maakuntaliittojen yhteistyötä ja vastinpariajattelua tuleekin mielestäni edelleen tiivistää, kun aluehallinnon uudistamisen yhteydessä arvioidaan eri toimijoiden tehtäviä, aluejakojen vastaavuutta ja toimijoiden lukumääriä. 

Haluan tässä yhteydessä maa- ja metsätalousministeriön puolesta kiittää ja onnitella Hämeen TE-keskusta ja sen henkilökuntaa hyvin tehdystä työstä ja toivottaa menestystä tuleville vuosille.

