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MoniNainen Emäntä –seminaarin avaus, Maatalousmuseo Sarka, Loimaa 15.10. 20008 Maa- ja metsätalousministeri Sirkka-Liisa Anttila
Hyvä seminaariyleisö, arvoisat naiset ja miehet, 

Minulla on erittäin miellyttävä tilaisuus olla avaamassa MoniNainen Emäntä –seminaaria täällä Loimaan Sarka –museolla. Seminaarin otsikko "MoniNainen Emäntä" kuvaa oivallisella tavalla maaseudun naisen roolia eri aikoina. Suomalaisen emännän ihanteena on aina ollut nainen, joka kykenee tarttumaan mitä erilaisimpiin tehtäviin. Maaseudun nainen on perinteisesti huolehtinut paitsi kodista ja karjasta myös tarvittaessa lähtenyt pellolle, metsään tai konehalliin.
Vaikka maaseudulta löytyy vieläkin Niskavuoren vanhan emännän hengenheimolaisia, ovat perinteisessä emännän ammatissa toimivat naiset maaseudulta kovasti vähentyneet. Suurin osa maaseudun naisista käy tänä päivänä palkkatyössä kodin ulkopuolella. Tärkeä tekijä oli naistyöpaikkojen syntyminen julkisen sektorille, joka toi vaihtoehdon maataloustyölle. Suomessa on paljon maatilan emäntiä, jotka ovat aamulla lähteneet kirkonkylälle ansiotöihin, kun mies on noussut navettaan tai lähtenyt pellolle. Toisaalta maaseudulta löytyy myös viljelijänaisia.

Maaseudun murros muuttaa naisen roolia edelleen, eikä tyypillistä maaseudun naista enää entisaikojen tapaan ole. Maaseudun naiset ovat tänä päivänä moninainen joukko kaupungeissa työssäkäyviä palkkatyöläisiä, yrittäjänaisia, emäntiä tai opiskelevia nuoria. Yksin eläviä naisiakin maalta löytyy ja tehdyt elämänvalinnat voivat olla persoonallisia. Tätä asiaa sivuavat hauskasti maatalousfilosofi Tuomas Kuhmonen ja professori Hannu Niittykangas kirjassaan Maaseudun Tulevaisuus, Ajattelun käsikirja:

"Mulloksella keikistelevä töyhtöhyyppä saattaa katsella pitkään omaa peltotilkkua Valmet 565:lla äestävää naistoimihenkilöä, joka tukka hulmuten kokee alkukantaista luontoyhteyttä ja odottaa kasvun ihmettä, jyvän kasvamista ihmistä ravitsevaksi viljaksi."

Maaseutu voi tarjota eräänlaista ”toimintaterapiaa” tietotyöläiselle, kun maaseudun ja kaupungin elämäntapaa lähtee rohkeasti yhdistämään. Naiset edustavatkin maaseudun muutosvoimaa ja voivat jopa uudistaa maaseutukulttuuria. 
Liisan Martikaisen tekemän väitöstutkimuksen mukaan kaikkien tyytyväisimpiä elämäänsä ovat maaseudulla asuvat, naimisissa olevat naiset.
 Tutkimuksessa selvittiin sekä kaupungissa että maaseudulla elävien nuorten aikuisten tyytyväisyyttä elämäänsä. Vaikka tärkeimpänä tyytyväisyyden tuojana ovat lähimmät ihmissuhteet ja työssä viihtyminen, on myös arjen ympäristöllä iso vaikutus. Parhaimmillaan maaseutu merkitsee naiselle ihmisen kokoista arkea, luontoyhteyttä ja uusia mielekkäitä työn tekemisen tapoja, kuten etätyötä. 
Hyvät kuulijat,

Maaseudun naiset ovat perinteisesti olleet aktiivisia myös kodin ulkopuolella. He ovat osallistuneet aktiivisesti sekä järjestöelämään että politiikkaan. Järjestöpuolella naisten aktiivisuus on usein kanavoitunut maa- ja kotitalousnaisiin tai Martta-järjestöihin. Naiset ovat tuoneet arvokkaan panoksen myös kyläyhdistysten toimintaan. Kuntapolitiikan puolella naiset ovat puolustaneet pontevasti mm. kyläkouluja ja niiden pelastamisessa usein onnistuneetkin.

EU:n mukanaan tuoma projektimaailma on avannut maaseudun naisille aivan uusia mahdollisuuksia. Paikallisten toimintaryhmien rahoittamat hankkeet ovat usein lähteneet liikkeelle juuri naisenergian avulla. Maaseudun kehittämishankkeiden naisvoima on ihan kansainvälisestikin tunnettu. Maaseutu kansainvälistyy ja naiset ovat siinä hienosti tekijän paikalla.

Mihin maaseudun naisenergia oikein perustuu? Naisten työpanoksen piirre on, että naiset ovat aina tehneet paljon näkymätöntä työtä ja antaneet pyyteettömästi panoksensa niin maatilan kuin paikallisyhteisön hyväksi. Tästä varmasti löytyy yksi vastaus siihen, miksi naiset ovat niin rivakasti tarttuneet kehittämisprojekteihin ja lähteneet kehittämään kotikulmiaan. Kun kyse on vapaaehtoistoiminnasta ja uusien avauksien tekemisestä, on kynnys naisille usein matala. Sosiaalisuus, asioiden kypsyttely keskustelemalla ja yhteistuumin tehty ideointi ovat naisille luontaista. Naiset jaksavat kuunnella, kehitellä ja kantaa epäonnistumisen riskiä, kun se tehdään yhdessä. Naiset jakavat mielellään myös hankkeissa onnistumisen. Ja kun asiat on saatu liikkeelle, on miehiäkin helpompi houkutella mukaan – heidän osaamistaan kun maaseudulla tarvitaan ihan tasaveroisesti. Kehittämistyön kestävät tulokset ovat yleensä kestävällä pohjalla myös tasa-arvon kannalta. 

Maaseudulla naiset ovat myös arjen asiantuntijoita. Tätä asiantuntemusta ei hankita muuten kuin elämällä ja asumalla maaseudulla. Naiset usein tietävät, minkälainen toiminta omalla alueella onnistuu ja mitkä paikalliset tekijät on otettava kehittämisessä huomioon. Naiset ovatkin maaseudulla kärkipäässä vahvistamaan edustuksellisen ja suoran demokratian välistä vuoropuhelua. Myöskään kaupunkia ja maaseutua naiset eivät yleensä aseta vastakkain, vaan naisen ajattelussa yhteiskunta näyttäytyy kokonaisuutena. Tartumme haasteisiin kokonaisuutta silmällä pitäen.
Suomalaiset maaseudun naiset ovat myös hyvin itsenäisiä. Hieman kärjistäen sanoen, harvassa ovat ne naiset, joiden autonavaimet löytyvät enää vain isännän taskusta.
Realistina on kuitenkin todettava, että haasteita edelleen riittää. Naiset ovat miehiä herkemmin lähteneet työn ja opintojen perässä kaupunkeihin ja usein myös jääneet sille tielle. Etenkin nuoret naiset muuttavat maalta kaupunkiin. Vuonna 2007 kaupunkimaisissa kunnissa asuvista naisista 17 % oli yli 65-vuotiaita, maaseutumaisista kunnista vastaavasti 24 %.
Vaarana onkin, että maaseudusta tulee miesten aluetta ja maaseutualueiden väestörakenne jatkaa vinoutumistaan sukupuolen mukaan. Vuodesta 1995 vuoteen 2005 naisten määrä väheni maaseudulla yli 28 000. Vastaavasti miesten määrä väheni maaseudulla noin 18 00 miehellä, eli 36 % vähemmän kuin naisten määrä.
Maaseudun "ukkoutumiseen" herättiin jo 80-90-lukujen taitteessa. Tuolloin perustettiin Maaseutupolitiikan yhteistyöryhmän Naisteemaryhmä, joka ryhtyi tukemaan naisten elämisen edellytyksiä maaseudulla. Vuosina 1990-2007 toiminut Naisteemaryhmä teki ansiokasta työtä rohkaisemalla naisia elää ja työllistyä maaseudulla ja luomalla sille edellytyksiä. 
Naisyrittäjyyskoulutus, seminaarit, projektikoulutus ja naisnäkökulman vienti päätöksentekoon olivat Naisteemaryhmän ominta tehtäväkenttää. Naisverkostoja luotiin myös aluetasolle. Pidän sitä erityisen arvokkaana, sillä maaseutupolitiikkaa pitää jatkossa vahvistaa etenkin maakuntatason päätöksenteossa. 
Naisverkostot ovat osoittaneet voimansa, ja maaseudun naisen malliksi on kohoamassa yhteisöstä ja yhteistyöstä voimansa hakeva nainen. Maaseudun yhteisöllisyys ei silti enää säily, ellei sitä tietoisesti vahvisteta. Jos maaseudun naisten valtaosa alkaa olla muualta tulleita ja erilaisen taustan omaavia tulokkaita, olisi heidän juurtumistaan uudelle kotipaikkakunnalle tuettava. 
Olisiko meistä, jo kohtuullisen työuran tehneistä naisista tuen antajiksi ja kokemusten jakajiksi? Ajatus siitä, että opinnot ja työ vievät väistämättä kaupunkiin ja että sille tielle on jäätävä, on vain yksi totuus. Tytöille ja nuorille naisille olisi luotava myönteistä kuvaa maaseudun naisesta, johon he voivat samaistua. Ehkäpä nyt olisi aika viritellä uudenlaista maaseudun naisverkostoa, jossa huomioita kiinnitettäisiin erityisesti maaseudun eri-ikäisten naisten kohtaamiseen ja vuorovaikutukseen.
Suomalaiselle maaseudulle on naisena suhteellisen helppoa tulla. Mikään ei pakota kasvimaan laittamiseen tai käsitöiden tekemiseen, jos nämä askareet eivät kiinnosta. Tasa-arvoajattelu on kantautunut kiitettävästi väljästi asutun maaseudunkin kyliin, eivätkä poikamiesisännätkään hae työntekijää, vaan tasavertaista kumppania elämää ja arkea jakamaan. Vanhoissa roolimalleissa voi olla myös jotain hyvää, kunhan työnjaosta ja vastuusta arjen pyörittämiksi sovitaan yhdessä. Me naiset olemme avainasemassa tuottamaan uudenlaista ajattelua. 
Arvoisa yleisö,

On selvää, ettei maatalous yksin pidä maaseutua elinvoimaisena, vaan tarvitaan myös muunlaista yrittäjyyttä. Siksi maaseudun naisten tulevaisuudesta ei voi puhua ilman naisyrittäjyyttä.
Naisyrittäjyyden mahdollisuudet kumpuavat monista eri lähteistä. Esimerkiksi hoito- ja hoiva-alalla on näköpiirissä runsaasti lisätarvetta yrittäjyydelle. Väestön nopeasta ikääntymisestä johtuva huoltosuhteen heikkeneminen ja kasvavat palvelutarpeet vaativat uudenlaisia ratkaisuja, joita suomalaiset naiset pystyvät tekemään. Toisaalta ei ole epäilystäkään, etteikö naisyrittäjille olisi tilausta muillakin toimialoilla. Naiset ja miehet ohjautuvat edelleen erilaiseen yrittäjyyteen perinteisten koulutus- ja ammattivalintojen perusteella. Naisten korkea koulutustaso, rohkeus ja sosiaaliset taidot tarjoavat vankan pohjan uusille aluevaltauksille. Pohja ennakkoluulottomalle naisyrittäjyydelle luodaan jo varhaisessa vaiheessa, kasvatuksen ja koulutuksen kautta. Tässä työssä me kaikki voimme olla osaltaan mukana ja näyttää omilla valinnoillamme esimerkkiä. 

Hyvä seminaariyleisö,

Suomalaiset naiset ovat aina olleet maaseudun voima ja valmiita työskentelemään miehen rinnalla ja samoissa tehtävissä kuin mies. Silti tämä vaativa ja monipuolinen työpanos on jäänyt vähälle huomiolle ja vaille ansaitsemaansa arvostusta. Olen iloinen saadessani avata tämän seminaarin, joka hienolla tavalla tekee maaseudun naisten elämää ja työtä tunnetuksi. Toivotan teille oikein antoisaa seminaaripäivää!
� Liisa Martikaisen väitöskirja: Suomalaisten nuorten aikuisten elämään tyytyväisyyden monet kasvot. Jyväskylän yliopisto 2006.





